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Avient Tedarikc¢i Davranis
Kurallari

Avient Corporation ve bagli sirketleri ve istirakleri (“Avient”) dlinya standartlarinda,
surdurdlebilir bir kurulus olmaya kararlidir. Tedarik zincirindeki benzersiz konumumuz,
musterilerimizin zorluklarini firsatlara dondstiren stirdirilebilir malzeme ¢ozimleri sunmak

icin tedarikciler ve musterilerle birlikte calismamiza olanak taniyarak, daha iyi bir diinya icin yeni
Urlinleri hayata gecirmemizi saglar.

Sorumlulugumuzun, operasyonel ve siireg sinirlarimizin otesine gecerek tedarikgi ortaklarimizi
da etkilediginin farkindayiz. Avient, karsilikli fayda saglayan ve Uretken bir iliski saglamak icin tim
tedarikcilerimizin ve bunlarin calisanlarinin, personel acentelerinin ve alt yiklenicilerin (topluca
“Tedarikgiler” olarak anilir) gecerli yasa ve diizenlemelere tam olarak uymasini ve uluslararasi olarak
taninan cevresel, sosyal, kurumsal yonetim ve yonetim sistemi standartlarina uymasini zorunlu kilar.

Avient Tedarikci Davranis Kurallari, Tedarikcilerimiz icin sosyal, cevresel ve etik beklentilerimizi ifade
eder. Kirresel olarak uyumlu standartlari icerir ve uluslararasi hukuka dayanir. Bu standartlari Tedarikgi
performansinda uygulamak bizim icin énemlidir ve Tedarikgilerimizin ve is ortaklarimizin, bu Tedarikgi
Davranis Kurallarinda belirtilen standartlari ve beklentileri kendiis operasyonlarinda strdirmek icin verimli
yonetim sistemlerini, politikalari, prosedurleri ve egitimleri kullanarak, bu beklentileri tedarik zincirleri geneline
iletmelerini bekliyoruz



Saglik ve Giivenlik

Insan saglig ve glivenliginin, en 6n saftaki
eylemleriniz olmasini saglamak icin uygun
surecleri ve prosedurleri uygulayin. Bu,
performansin olgllmesini ve strekli gelisimi tesvik
etmek icin uygun hedeflerin belirlenmesini icerir.

Yururlikteki tim cevre, saglik, glivenlik ve
emniyet dlizenlemelerine uyun. Bu, faaliyet
gosterdiginiz topluluklari koruyan sorumlu bir
sekilde galismayricerir.

Urlinlerinizin gelistirilmesi, tasinmasi, kullanimi ve
imhasi sirasinda insan sagligina ve cevreye yonelik
riskleri tanimlayip yonetin.

Cevre

Atiklarin, hava emisyonlarinin ve atik su
tahliyelerinin glivenli bir sekilde tagsinmasi,
depolanmasi, geri dontistimu, yeniden kullanimi
ve yonetimi igin sistemlerin mevcut oldugundan
emin olun. Insan sagligini veya cevreyi olumsuz
etkileme potansiyeline sahip faaliyetler, herhangi
bir maddenin cevreye salinmasindan énce uygun
sekilde yonetilecek, dlciilecek, kontrol edilecek ve
ele alinacaktir.

Kazara dokilmeleri ve cevreye salinimlart onlemek
veya azaltmak icin sistemlerin mevcut oldugundan
emin olun.

Dogal kaynaklari (6r. su, enerji kaynaklari,
hammaddeler) ekonomik bir sekilde kullanin.
Cevre ve iklim Gizerindeki olumsuz etkiler, bunlari
kaynaginda en aza indirmek veya ortadan
kaldirmak icin degerlendirilecektir.

Enerji tiketimini ve sera gazi emisyonlarini
azaltmak igin iklim dostu trtin ve slreclerin
gelistirilmesine ve kullanimina katilin.

Sosyal

Temel insan haklarini desteklemek ve kéle
isciligi, cocuk isciligi veya insan kagakgiligindan
kaynaklanan isgtcini kullanmayin.

Calisanlara saygili davranin ve Irk, cinsiyet, cinsel
yonelim, cinsel kimlik, yas, renk, din, ulusal koken,

engellilik, genetik bilgiler, korunan gazilik durumu
veya yasal olarak korunan diger siniflandirmalara
dayali olarak bireylere karsi taciz veya ayrimcilik
yapmaktan kacinin.

Sorumlu bir sekilde Tantal, Kalay, Tungsten ve
Altin veya tirevlerini (3TG metalleri) temin edin.
Avient’e tedarik edilen Urlinler Demokratik Kongo
Cumhuriyeti’nde veya komsu bir Gilkede (“Kapsam
Altindaki Ulkeler”) silahli gruplari dogrudan veya
dolayli olarak finanse etmemeli veya bunlara fayda
saglamamalidir ve Aviente tedarik edilen trtinlerle
ilgili olarak Avient’in Catisma Mineralleri Politika
Beyanina uymalidir. Yukaridakilere ilaveten,
Tedarikgilerimizden sunlari bekleriz:

« Avienteyalnizca catismasiz 3TG metalleri
tedarik etmek;

« Ulusal veya uluslararasi kabul gormus bir
durum tespiti cercevesini izleyerek tedarik
zincirleri hakkinda durum tespiti yapmak;

« Talep Uzerine, durum tespiti stireci hakkinda
Avient’e bildirimde bulunmak ve Kapsam
Altindaki Ulkelerden Avient'e tedarik edilen 3TG
metallerinin ihtilafsiz oldugunu onaylamak ve

«  3TG metallerinin kdkeni veya catisma durumu
ile ilgili tedarik zinciri degisikliklerini derhal
Avient’e bildirmek.

Galisanlann ve diger paydaslarin isiniz,

calisanlariniz veya Urlnleriniz ile ilgili soru veya

endiselerini bildirmelerini saglamak.

Gegerli yasalara uygun olarak orglitlenme
Ozglrliginl ve toplu sdzlesme hakkini korumak

Ucret, sosyal haklar ve fazla mesai dahil olmak
Uzere Ucret ve calisma saati gerekliliklerini
dizenleyen tim gecerli yasalara uymak.



https://www.avient.com/sites/default/files/2020-10/avient-conflict-minerals-policy-10.2020.pdf
https://www.avient.com/sites/default/files/2020-10/avient-conflict-minerals-policy-10.2020.pdf

Etik ve Yonetisim

TUm ticari mizakereleri sorumlu, etik ve yasal bir
sekilde yuratin.

Faaliyet gosterdiginiz yerlerde is yapmak icin
gerekli uygun lisanslara, kayitlara ve sertifikalara
sahip olun.

Tum teklifleri, is yazismalarinin dogrudan bir
kopyasini yazili olarak uygun kaynak alim ve
tedarik uzmanlarina verin.

Avient calisanlarina kisisel kullanimlari veya
yararlariicin para, borg, kredi, onyargili indirimler,
hediyeler, Urtinler veya hizmetler sunmaktan
kaginin. Is iliskileri gelistirmek amaciyla yemek ve
eglence, Ulke veya endustrideki makul, alisiimis
ve yasal is uygulamalari dahilinde olmalidir.

ABD Yurtdisi Yolsuzluk Faaliyetleri Yasasi ve
Birlesik Krallik Risvet Yasasinin yani sira kamu
gorevlilerine veya 6zel kuruluslara risvet
verilmesi ile ilgili diger tim gecerli yasalara uyun.
Avient ticari yolsuzluk veya risveti yasaklar.
Tedarikciler, Avient adina yapilan hediyeler,
yemekler, eglence veya degerli herhangi bir sey
dahil olmak tzere tim 6demelerin yazili bir
muhasebesini tutmalidir. Muhasebe kayitlari
talep Uizerine Avient’e sunulmalidir.

Avient’teki aile Uyeleri ve yakin arkadaslarla is
iliskileri iceren ¢ikar catismalarindan kaginin.
Tedarikgilerin, ise baslamadan énce veya ortaya
ciktiklaninda bu tdr iliskileri derhal Avient’e
bildirmeleri gerekir

TUm gecerli ithalat ve ihracat kontrollerinin yani sira
ticaret uyumlulugu ve antitrost yasalarina uyun.

Avient’in fikri mulkiyetine (yani logolar, ticari
markalar, gizli bilgiler) saygl gosterin ve yetkisiz
kullanim, degisiklik ve hasara karsl koruyun.
Avientile yapilan tim islemlere ve iliskilere gizli
ve 0zel muamelesi yapin. Avient hakkindaki dis
iletisimler Avient’in onceden yazili iznini gerektirir.

Avient’i finansal, ekonomik, tedarik degisiklikleri
(3TG metallerinin mensei veya catisma durumu
dahil), devlet diizenlemeleri veya devam

eden operasyonlari veya isletme kararlarini

.

etkileyebilecek diger malzeme kosullari veya
sirketin bir devlet yiklenicisi olarak yasaklanmis
olmasi durumunda bilgilendirin.

Avient’in bilgilerini korumak Uizere, musteri ve
calisanlarina ait bilgiler de dahil olmak tzere,
bilgilerin aciklanmamasi, degistirilmemesi, imha
edilmemesi veya saglandigi amag disindaki
herhangi bir amacla kullanilmamasi icin bir bilgi
glvenligi ve veri gizliligi sistemi olusturun.

Yonetim Sistemleri

Mimkin oldugunda uluslararasi olarak kabul
gormus yonetim sistemlerini uygulayarak gecerli
tum yasal ve diger gerekliliklere uyun.

Riski uygun sekilde degerlendirerek ve hafifletici
onlemler uygulayarak performansi sirekli olarak
iyilestirin.

Bu politikayla ilgili sorulariniz igin sourcing@avient.com adresiyle
iletisime gecin.
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